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	CODIGO: FR-BU-GPEP-08-12

	BU-FORMATO EVALUACION ADMINISTRACION ACADEMICA
   



DESARROLLO HUMANO-BIENESTAR UNIVERSITARIO
EVALUACIÓN  AÑO  ________
PROFESOR EN ADMINISTRACIÓN ACADÉMICA
1. Información General

	ESCUELA:

	DEPARTAMENTO ACADÉMICO:
	

	NOMBRE DEL JEFE DE DEPARTAMENTO:
	

	NOMBRE DEL PROFESOR:
	


2. Evaluación

Reglamento para la evaluación de la labor académica: Artículo 5 - Parágrafo 1- Estatuto Profesoral.
Cuando el plan de trabajo de un profesor esté concentrado en la administración académica, para su evaluación se tendrán en cuenta, además, los siguientes elementos:

1. La gestión académica y administrativa de la dependencia o área a su cargo.

2. La gestión de recursos financieros y físicos.

3. El liderazgo y la planeación.

	ELEMENTOS
	PONDERACIÓN

%
	NOTA
	PUNTOS


	Resultados de la evaluación de la docencia por parte de los alumnos (VER NOTA 1).
	20%
	
	

	Autoevaluación desarrollada por el profesor.
	10%
	
	

	Evaluación de pares, desarrollada por colegas de su área y/o departamento académico.
	10%
	
	

	Evaluación de los resultados del plan de trabajo profesoral, realizada por el Decano y

Jefe de Departamento (VER NOTA 2)
	60%
	
	

	TOTAL
	100%
	
	


Observaciones:_________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Firmas:

Jefe Departamento: ______________________________________________

Decano: ________________________________________________________

Profesor (enterado): ______________________________________________
Fecha de evaluación: _____________________________
Fecha de evaluación: _____________________________
NOTA 1: En caso que el profesor en funciones Administrativas no tenga asignación académica, la evaluación de los alumnos no aplicaría, por lo tanto la evaluación del ochenta por ciento equivaldría al ciento por ciento.
NOTA 2: Ver, Reglamento para la evaluación de la labor académica,  Artículo 5, parágrafo 3, del Estatuto Profesoral.
[image: image1.jpg]